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SITUAZIONE NOMINE A TEMPO INDETERMINATO
IN LOMBARDIA

L’USR Lombardia ha comunicato che per quanto riguarda il CONCORSO 2016 le graduatorie non esaurite sono le seguenti:

A019 42 candidati, AO46 16 candidati, AO53 14 candidati, A063
Infanzia 249 candidati

1 candidato, Arabo 9 candidati, BO19 3 candidati,

Per quanto riguarda le GMRE 2018 I'amministrazione fornira in seguito I’elenco delle graduatorie esaurite e non esaurite.
SCORRIMENTI : Per gli SCORRIMENTI DA CONCORSO 2016 e da GAE gli uffici provvederanno con le solite modalita degli scorsi
anni attribuendo la nomina giuridica 01/09/2018 ed economica il 01/09/2019.

Per quanto riguarda gli SCORRIMENTI DA GMRE 2018 si € convenuto di applicare lo stesso trattamento utilizzato per i

candidati inseriti nelle graduatorie pubblicate dopo il 31/08/2018 e non oltre il 31/12/2018 e cioé accantonamento del posto e

decorrenza giuridica ed economica 2019/2010 cosi come previsto dal DM 631 del 25 settembre 2018 e nota di

accompagnamento Miur n 42322 del 26 settembre 2108. La scelta degli ambiti avverra ENTRO LA FINE DI DICEMBRE 2018

PREDISPOSTO DAL MIUR
UN AMBIENTE INFORMATICO
PER LA REDAZIONE DEL PTOF

Il MIUR ha presentato alle organizzazioni sindacali un ambiente
informatico per la redazione del PTOF 2019/2022, gia accessibile
alle istituzioni scolastiche e compilabile sino alla data di apertura
delle iscrizioni. In primo luogo e stato subito precisato che
I'adozione dello strumento non & obbligatoria per le scuole, le
quali possono liberamente decidere se avvalersene. La diffusione
del format sara accompagnata da azioni di sostegno da parte del
MIUR (a cominciare dalla messa in rete di video tutorial) e seguita
da rilevazioni per individuare elementi di forza e di difficolta, allo
scopo di intervenire per migliorarlo. Si tratta infatti di un’azione
sperimentale che vuole coinvolgere le scuole e raccogliere
indicazioni per I'adeguamento progressivo alle necessita che
emergeranno con |'uso.

Il format, che e stato realizzato con la collaborazione dei 28 poli
formativi dell’lUSR Campania, & compilabile su una piattaforma
accessibile dal SIDI ed é articolato in alcune sezioni: la scuola e il
suo contesto, le scelte strategiche, [I'offerta formativa,
I'organizzazione, il monitoraggio e la rendicontazione sociale.
Il modello contiene la formulazione del PTOF in 30 pagine e
comprende un modello semplificato di PDM, il Piano
dell’Inclusione e le attivita di alternanza nelle scuole secondarie
di secondo grado.

Al termine della compilazione, potra essere generato un
documento in formato "pdf", da sottoporre all’esame e alla
delibera degli Organi collegiali. Dopo la fase deliberativa, il PTOF
potra essere direttamente caricato, attraverso la piattaforma, in
“Scuola in chiaro”.

PERMESSI PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO (150 h ) per il 2019

L'AT di Bergamo ha trasmesso le indicazioni relative alla
presentazione delle domande per I'anno 2019 da parte del
personale scolastico interessato ad ottenere i permessi
straordinari per il diritto allo studio ex DPR 395/88 - C.I.R. 2016.
Le tipologie dei corsi che possono dare diritto alla fruizione dei
permessi sono quelle individuate dall’art.4, comma 4, del
Contratto Integrativo Regionale (C.I.R. 2016). Si rammenta che
gli aspiranti devono essere iscritti a detti corsi all’atto della
presentazione della domanda e fornire la relativa certificazione
al Dirigente scolastico entro 30 giorni dal ricevimento degli atti
formali di avvenuta concessione.

IL PERSONALE INTERESSATO, DOCENTE, EDUCATIVO E ATA, che
intende avvalersi del diritto a usufruire dei permessi retribuiti
per motivi di studio dal 1 gennaio 2019 al 31 dicembre 2019,
deve presentare ISTANZA al’AT di Bergamo tramite la
segreteria delle Istituzioni Scolastiche sedi di servizio, entro il
termine perentorio del 15 NOVEMBRE 2018, utilizzando
esclusivamente il modello cartaceo allegato alla NotA
7655.16-10-2018 inviata alle scuole e pubblicata sul sito . Le
domande saranno acquisite da parte delle segreterie delle
Istituzioni Scolastiche.

IL_ PERSONALE _CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
FINO AL TERMINE DELL’ANNO SCOLASTICO ( 31 agosto 2019) o
FINO AL TERMINE DELLE ATTIVITA DIDATTICHE (30 giugno
2019) eventualmente assunto dopo il 15 novembre 2018 potra
produrre domanda ENTRO IL 5° GIORNO DALLA NOMINA e
comungue non oltre il 10 DICEMBRE c.a.

IL_ PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO,
CON SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE, secondo quanto previsto
dall’art.11, c. 4 e 5 del CIR del 05.05.2016, potra presentare
istanza di fruizione dei permessi TRA IL 10 E IL 20 GENNAIO
2019.

CONCORSI RISERVATI INFANZIA E PRIMARIA: FIRMATO IL DECRETO

Un comunicato del ministro Bussetti sul sito del MIUR annuncia I'avvenuta firma del DECRETO MINISTERIALE CHE
AVVIA LE PROCEDURE PER | CONCORSI STRAORDINARI previsti dal c.d. Decreto Dignita per docenti di scuola
dell'infanzia e primaria in possesso, oltre all'abilitazione (e alla specializzazione per chi concorre per i posti di
sostegno), del requisito di almeno 200 giorni di servizio negli ultimi otto anni. Il decreto - precisa il comunicato - é gia
stato inviato alla Gazzetta Ufficiale per la relativa pubblicazione, dopo la quale il Ministero procedera all'emanazione
del bando, che dovrebbe essere prossimamente anche oggetto di informativa alle organizzazioni sindacali.




